PEMERINTAH KABUPATEN BANDUNG
PANITIA SELEKSI TERBUKA

Sekretariat : Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Daerah
] i JL. RAYA SOREANG KM.17 SOREANG 40911. Telp/Fax (022) 5892244
Website : http://bkpp.bandungkab.go.id, Email : panseljpt@bandungkab.go.id

PENGUMUMAN
NOMOR : 12 /PANSEL/2018

TENTANG
SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BANDUNG

Dalam rangka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bandung untuk Jabatan :

No Nama Jabatan Kode Jabatan

1. Sekretaris Daerah JPT 01

5 Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan dan Sumber Daya JPT 02
Manusia

3. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah JPT 03

Secara terbuka, sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 13 Tahun 2014 tentang Tata Cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara
Terbuka di Lingkungan Instansi Pemerintah. Berkenaan dengan hal tersebut, Pemerintah
Kabupaten Bandung membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil yang berminat dan
memenuhi persyaratan yang ditentukan, untuk mendaftarkan diri pada seleksi pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama dengan ketentuan sebagai berikut :

A. PERSYARATAN UMUM :

1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten Bandung, Pemerintah Kab/ Kota
se- Jawa Barat dan Pemerintah Provinsi Jawa Barat;

2. Usia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun pada saat penetapan pelantikan;

3. Tidak menjadi pengurus dan/atau anggota partai politik;

4. Kualifikasi pendidikan minimal Sarjana Strata 1 (S1) dari perguruan tinggi yang terdaftar
dan atau terakreditasi. Bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri agar melampirkan surat
keterangan penyetaraan dari Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Kementerian Riset,
Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI;

5. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik pada 2 (dua)
tahun terakhir, dengan melampirkan PPKPNS (Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri
Sipil) tahun 2016 dan 2017,

6. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin PNS dan tersangkut kasus pidana dan/atau
perdata;

7. Sehat Jasmani dan Rohani;

8. Mengajukan Surat Lamaran;
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9. Telah mengikuti dan lulus Diklatpim Tk. Il bagi pelamar Sekretaris Daerah dan

Diklatpim Tk. Il bagi pelamar Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan dan Sumber Daya

Manusia serta Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah;

B. PERSYARATAN KHUSUS

1. Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah

A.

Pangkat Golongan Pembina TK.I, IV/b, diutamakan serendah-rendahnya
memiliki Pangkat Golongan Pembina Utama Muda, 1V/c;

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (eselon I1-b)
atau jabatan Fungsional Madya ( diutamakan pernah menduduki jabatan eselon Il-
b dan diutamakan memiliki Pangkat Golongan Pembina Utama Muda, IV/c )
sekurang-kurangnya selama 2 (dua) tahun;

Mendapatkan surat persetujuan/rekomendasi dari pimpinan instansi, khusus
pelamar dari luar Kabupaten Bandung agar melampirkan rekomendasi dari
Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK);

Diutamakan memiliki kualifikasi pendidikan S2 yang relevan dengan jabatan
Sekretaris Daerah;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait secara kumulatif
paling kurang selama 5 (lima) tahun;

Telah lulus seleksi Diklatpim Tk. Il, diutamakan telah mengikuti dan lulus
Diklatpim Tk II;

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan dan Sumber

Daya Manusia

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil dan

Menengah

A.

Pangkat Golongan Pembina, IV/a, diutamakan serendah-rendahnya memiliki
Pangkat Golongan Pembina Tk.I, IV/b;

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator, diutamakan eselon Ill-a
atau jabatan Fungsional Madya ( diutamakan pernah menduduki jabatan eselon
I11-a dan diutamakan memiliki pangkat golongan Pembina TK.I, IV/b) sekurang-
kurangnya selama 2 (dua) tahun;

Mendapatkan surat persetujuan/rekomendasi dari pimpinan instansi, khusus
pelamar dari luar Kabupaten Bandung agar melampirkan rekomendasi dari
Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK);

Diutamakan memiliki kualifikasi pendidikan S2 yang relevan dengan jabatan
yang akan dilamar;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait secara kumulatif
paling kurang selama 5 (lima) tahun;

Telah lulus seleksi Diklatpim Tk. Ill, diutamakan telah mengikuti dan lulus
Diklatpim Tk. 111,



C. TATA CARA PENDAFTARAN

1.

L N o g B~ WD

10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.

Membuat surat lamaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama, ditandatangani sendiri dengan tinta biru bermaterai Rp. 6000;

Melampirkan Daftar Riwayat Hidup;

Pas photo terbaru berlatar kuning dengan ukuran 4x6 cm sebanyak 4 (empat) lembar;
Fotocopy ljazah terakhir yang dilegalisir oleh Instansi yang berwenang;

Fotocopy SK pengangkatan dalam jabatan struktural yang pernah dan sedang diduduki;
Fotocopy SK CPNS dan PNS;

Fotocopy SK Pangkat Terakhir;

Fotocopy Sertifikat Diklatpim Tingkat Il bagi pelamar Sekretaris Daerah dan Diklatpim
Tingkat Il bagi pelamar Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan dan Sumber Daya Manusia
serta Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengabh;

Fotocopy Sertifikat Diklat Teknis maupun Fungsional;

Fotocopy Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) dan Penilaian Prestasi Kerja Tahun 2016 dan
2017,

Fotocopy NPWP;

Fotocopy Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) ke Komisi
Pemberantasan Korupsi;

Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP);

Asli surat persetujuan/rekomendasi dari Pimpinan Instansi (di dalam Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bandung); atau Surat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat
Pembina Kepegawaian (bagi pelamar di luar Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bandung);

Surat Keterangan sehat dan bebas narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah;

Surat pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/tingkat berat/
tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin Pegawai Negeri Sipil, serta tidak
sedang menjalani hukuman yang ditandatangani oleh pimpinan instansi dengan dibubuhi
materai Rp. 6000;

Blanko atau Format Surat Lamaran, Daftar Riwayat Hidup, Surat Persetujuan atasan
langsung dan Surat pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin dapat

diunduh/download di website : http://bkppd.bandungkab.go.id/panseljpt

Berkas persyaratan lamaran disusun sesuai urutan di atas;

Waktu penerimaan surat lamaran dimulai pada hari senin tanggal 22 Oktober 2018 s.d
Jumat tanggal 09 Nopember 2018 Pukul 16.00 WIB;

Pengiriman berkas lamaran ditujukan kepada :

Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bandung

d/a. Sekretariat Panitia Seleksi

Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Daerah Kabupaten Bandung
JL. RAYA SOREANG KM.17 Komplek Pemda Kabupaten Bandung, TELP.
(022) 5892244 SOREANG 40911.
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Dan melalui email : panseljpt@bandungkab.go.id dengan dilengkapi persyaratan sebagai

berikut.

1.
2.
3.

File yang akan discan agar diberi nama pelamar

File scan PPKPNS tahun 2016 dan 2017 (dalam bentuk pdf)

File scan surat keterangan sehat dan bebas narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah
(dalam bentuk pdf)

File scan surat keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin dari pimpinan
instansi (dalam bentuk pdf).

File scan Daftar Riwayat Hidup (dalam bentuk pdf).

File scan surat asli persetujuan/rekomendasi dari Pimpinan Instansi (di dalam
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bandung); atau Surat persetujuan/rekomendasi

dari Pejabat Pembina Kepegawaian (bagi pelamar di luar Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Bandung) (dalam bentuk pdf).

D. TAHAPAN SELEKSI

No. Kegiatan Tanggal Ket,
Pengumuman dan Penerimaan Berkas 22 Oktober 2018 s.d 09
1
Nopember 2018
Seleksi Administrasi dan Penelusuran
2 | Rekam Jejak Jabatan, integritas dan 10 Nopember 2018 s.d 11
. Nopember 2018
moralitas
3 Pengyn_wuma_n hasil Seleksi 12 Nopember 2018
Administrasi
. . 15 Nopember 2018 s.d 16
4 | Uji Kompetensi (Assessment Center) Nopember 2018
5 | Seleksi Penulisan Makalah 17 Nopember 2018
Pengumuman Hasil Seleksi Uji
6 Kompetensi (Assessment Center) 3 Desember 2018
5 Desember 2018 s.d 6
7 | Tes Kesehatan + MMPI Desember 2018
8 Presentasi makalah dan Wawancara 12 Desember 2018 s.d 13
akhir Desember 2018
9 Pengymuman hasil seleksi (3 besar 17 Desember 2018
terbaik)
Pelantikan JPT Pratama Sekretaris
Daerah dan JPT Pratama Staf Ahli .
10 Bidang Kemasyarakatan dan Sumber 02 Januari 2019
Daya Manusia
Pelantikan JPT Pratama Kepala Dinas .
1 Koperasi Usaha Kecil dan Menengah 01 Februari 2019

CATATAN : Jadwal Kegiatan Sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui

website http://bkppd.bandungkab.go.id/panseljpt
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E. KETENTUAN LAIN
1. Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi dibuat dalam bentuk fisik dan

digital, disusun rapi dan diurutkan sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan,

dengan ketentuan :

e Berkas lamaran fisik dimasukkan dalam amplop tertutup dan dibuat rangkap 2 (dua)
dalam map warna kuning, dapat dikirim melalui Pos/Jasa pengiriman atau
disampaikan secara langsung dalam satu amplop tertutup dengan mencantumkan
kode jabatan di ujung Kiri atas;

e Berkas lamaran digital discan dalam bentuk file PDF dikirim melalui

email : panseljpt@bandungkab.go.id

2. Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi;

3. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

4. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap sesuai dengan
ketentuan yang dipersyaratkan;

5. Dalam seleksi ini peserta TIDAK DIKENAKAN BIAYA APAPUN.

6. Apabila di kemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar,

maka panitia seleksi berhak membatalkan hasil seleksi.

7. Setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui website http://bkppd.bandungkab.go.id

Sekretariat Panitia Seleksi bertempat di Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan
Daerah Bidang Pengembangan Karier Aparatur Pemerintah Kabupaten Bandung, CP :
Tatang Kusnawan : 081223805522 / Dicky Pandhika : 085222224477

Demikian agar menjadi maklum dan atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Soreang, 22 Oktober 2018

PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KABUPATEN BANDUNG
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